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REGULAMIN REKRUTACII I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
”SItA MOZLIWOSCI - KLUCZEM DO SUKCESU”

§ 1. INFORMACIJE O PROJEKCIE | POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa osdb z niepetnosprawnoscig w projekcie
pn. ,,SILA MOZLIWOSCI - KLUCZEM DO SUKCESU” (zwanego dalej Projektem).

2. Realizatorem Projektu jest Stowarzyszenie Na Rzecz Zréwnowazonego Rozwoju Spoteczno -
Gospodarczego ,,KLUCZ”, 32-310 Klucze, Kolbark ul. Zrédlana 3, telefon/fax 32 /647 80 50:
www.stowarzyszenie-klucz-pfron.pl; www.stowarzyszenie-klucz.pl,

3. Projekt realizowany i wspétfinansowany jest w ramach konkursu Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Oséb Niepetnosprawnych (dalej: ,PFRON”) - 1/2025 ,,SILA MOZLIWOSCI” - kierunek pomocy nr 1:
,Wejscie osob niepetnosprawnych na rynek pracy”, typ projektu -, Wejscie oséb niepetnosprawnych na
rynek pracy z wykorzystaniem metody zatrudnienia wspomaganego”.

4. Projekt realizowany bedzie w trzech edycjach:

a) ledycja: 0d01.03.2026 r. do 28.02.2027 r.
b) Il edycja: o0d01.03.2027 r. do 29.02.2028r.
c) Il edycja: od 01.03.2028 r. do 28.02.2029 .
5. Projekt jest realizowany na terenie trzech wojewddztw: matopolskiego, slaskiego, opolskiego. Dziatania

Realizatora Projektu prowadzone bedg w biurach Projektu zlokalizowanych na terenie kazdego woj.
6. W kazdej edycji Projektu weZmie udziat 72 Beneficjentek/Beneficjentéw ostatecznych,

po 24 w kazdym z w/w wojewddztw.
7. Celem Projektu jest kompleksowe wsparcie 216 0séb z niepetnosprawnosciami w zakresie aktywizacji

zawodowej i spotecznej, w tym wejscie 81 Beneficjentow Ostatecznych (BO) projektu na rynek pracy
poprzez wykorzystanie metody zatrudnienia wspomaganego, w okresie od 01.03.2026 do 28.02.2029 r.

§ 2. REKRUTACJA UCZESTNIKOW PROJEKTU
1. Uczestnikami Projektu mogg by¢ wytacznie osoby z niepetnosprawnoscig, ktére spetniajg tacznie

nastepujgce warunki:
a) posiadajg aktualne orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci lub aktualne orzeczenie

rownowazne (orzeczenie lekarza orzecznika Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych lub orzeczenie o
zaliczeniu do jednej
z grup inwalidow),

b) s petnoletnie w wieku aktywnosci zawodowej (tj. nie osiggnety wieku emerytalnego),

c) pozostajg bez zatrudnienia,

d) zamieszkuja na terenie wojewddztwa matopolskiego, slaskiego lub opolskiego,

e) jezeli sg uczestnikami Zaktadu Aktywizacji Zawodowej (ZAZ), Warsztatu Terapii Zajeciowej,
Srodowiskowego Domu Samopomocy lub mieszkaricami/podopiecznymi innej placéwki
finansowanej
ze $rodkéw publicznych to zakres dziatarh NIE MOZE BYC tozsamy z dziataniami, ktére sa
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realizowane na rzecz tych oséb zgodnie z programem/planem wsparcia opracowanym, zgodnie z
przepisami prawa, w tej placéwce.

f) nie uczestnicza jednoczesnie w innych projektach wspotfinansowanych ze srodkéw PFRON,
ktdre prowadza do osiggniecia tego samego celu t. j. ,,Wejscie oséb niepetnosprawnych na rynek
pracy”

2. Projekt adresowany jest przede wszystkim do oséb z niepetnosprawnoscig o szczegdlnych trudnosciach
w znalezieniu i utrzymaniu pracy, ktére bez kompleksowego wsparcia trenera pracy nie majg szans na
podjecie
i utrzymanie zatrudnienia, w tym szczegdlnie:

a) o0s06b z niepetnosprawnoscig intelektualng;

b) o0séb z catosciowymi zaburzeniami rozwojowymi;

c) osbb z dtugotrwatg, chroniczng niepetnosprawnoscig o charakterze psychicznym;

d) o0sbb z niepetnosprawnoscia sprzezong;

e) charakteryzujgcych sie niskim poziomem wyksztatcenia lub jego brakiem oraz brakiem
doswiadczenia zawodowego, co dodatkowo wptywa na ich niskg konkurencyjnosé na rynku
pracy.

3. Uczestnicy posiadajgcy orzeczenie o niepetnosprawnosci w stopniu lekkim mogg stanowi¢ nie wiecej niz
20% ogotu beneficjentek/beneficjentdéw ostatecznych Projektu. Przy weryfikacji tego wskaznika nie bedg
brani pod uwage beneficjenci ostateczni z orzeczonym lekkim stopniem niepetnosprawnosci z uwagi na
niepetnosprawnos¢ intelektualng, catosciowe zaburzenia rozwojowe, dtugotrwatg, chroniczng
niepetnosprawnosé¢ o charakterze psychicznym, niepetnosprawnos¢ sprzezona.

4. Rekrutacja do udziatu w Projekcie bedzie miata charakter ciggty i prowadzona bedzie w kazdej z trzech
edycji projektu. W kazdej edycji projektu rekrutacja potrwa do czasu zakwalifikowania do Projektu 72
0s6b spetniajacych warunki uczestnictwa okreslone w §1. niniejszego Regulaminu, jednak nie pdzniej niz
do konca listopada danego okresu realizacji projektu.

5. Procedura rekrutacji obejmuje nastepujgce etapy:

a) przyjmowanie dokumentdéw rekrutacyjnych:

- formularzy zgtoszeniowych (osobiscie, pocztg lub pocztg elektroniczng) (Zafgcznik nr 1),

- o$wiadczen potwierdzajacych spetnienie kryteriow formalnych (Zatqczniki nr 2-3),

- kopii aktualnego orzeczenia o niepetnosprawnosci (okazanie oryginatu orzeczenia celem
potwierdzanie go za zgodnos$¢ z oryginatem),

b) weryfikacje dostarczonych dokumentéw rekrutacyjnych,

c) kwalifikacje do Projektu prowadzong przez Komisje Rekrutacyjng

d) zatwierdzenie listy oséb zakwalifikowanych do projektu przez koordynatora Projektu.

6. Warunkiem uczestnictwa w Projekcie jest ztozenie w wersji papierowej wtasnorecznie podpisanego
formularza zgtoszeniowego wraz z oswiadczeniami kandydata potwierdzajgcymi spetnienie kryteriow
formalnych.

7. Kandydaci spetniajgcy warunki o ktédrych mowa w § 2 ust. 1, ktorzy ztozyli formularze zgtoszeniowe wraz
oswiadczeniami, przechodzg kwalifikacje do projektu, ktéra dokonywana jest przez Komisje
Rekrutacyjng w sktadzie: psycholog, doradca zawodowy i trener zatrudnienia wspomaganego.

8. Kwalifikacja Kandydatéw do uczestnictwa w Projekcie nastgpi na podstawie punktacji przyznanej przez
Komisje Rekrutacyjng zgodnie z nastepujgcymi kryteriami:

a) stopien niepetnosprawnosci (znaczny - 3 pkt, umiarkowany - 2 pkt, lekki - 1 pkt),
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rodzaj niepetnosprawnosci (niepetnosprawnos¢ intelektualna/catosciowe zaburzenia

=

rozwojowe/chroniczna niepetnosprawnosé psychiczna/niepetnosprawnosc¢ sprzezona - 2 pkt),

c) poziom wyksztatcenia (niepetne podstawowe - 4 pkt, podstawowe -3 pkt, gimnazjalne - 2pkt,
zawodowe, srednie lub policealne - 1 pkt),

d) doswiadczenie zawodowe (brak doswiadczenia — 3 pkt, doswiadczenie mniej niz rok - 2 pkt,
wiecej niz rok mniej niz 3 lata - 1pkt),

e) waznos¢ orzeczenia o niepetnosprawnosci (na state — 2 pkt., czasowe — 1 pkt),

f) oddalenie od rynku pracy (powyzej dwdch lat — 3 pkt.; od roku do dwéch lat — 2 pkt., brak
zatrudnienia do roku czasu — 1 pkt),

g) o przyjeciu do Projektu decydowad bedzie spetnienie kryteriéw formalnych oraz rozmowa

kwalifikacyjna.

9. Rozmowa kwalifikacyjna zostanie przeprowadzona przez Komisje rekrutacyjng (psychologa, doradce

zawodowego oraz trenera zatrudnienia wspomaganego) i bedzie miata na celu okreslenie czy kandydat:
a) wykazuje odpowiedni poziom gotowosci psychofizycznej do podjecia lub/i kontynuowania
aktywnosci spotecznej i zawodowej,
b) zgtasza zamiar dostosowania posiadanych kwalifikacji edukacyjnych i zawodowych do potrzeb
rynku pracy,
c) deklaruje chec udziatu w catej $ciezce wsparcia w Projekcie,
d) deklaruje, ze w dniu rekrutacji do Projektu jego stan zdrowia (fizycznego, psychicznego)
umozliwia mu w petni uczestnictwo w zaplanowanych formach wsparcia, jest sktonny do zmiany
dotychczasowego sposobu funkcjonowania spoteczno-zawodowego w celu poprawy sytuacji
wtasnej,
e) jest gotowy do wspdtpracy w ramach wszystkich przewidzianych form wsparcia.

10. Kandydaci zostang poinformowani o wynikach rekrutacji drogg pocztowg, mailowa lub telefonicznie a
lista rankingowa bedzie udostepniona do wglagdu w biurze Projektu.

11. Osoby niezakwalifikowane do Projektu bedg miaty mozliwo$¢ odwotania w ciggu 7dni od momentu
powiadomienia o odrzuceniu ich kandydatury.

12. Do udziatu w Projekcie, w ramach dostepnych w danej edycji miejsc, zakwalifikowani zostang
Kandydaci posiadajacy najwiekszg liczbe punktow (przy min. 5 pkt). W przypadku rezygnacji Kandydata
lub Uczestnika
z udziatu w Projekcie, Uczestnikiem bedzie mogta zosta¢ osoba posiadajgca najwyzszg liczbe punktow na
liscie rezerwowej. Na liscie rezerwowej bedg umieszczone osoby spetniajace kryteria obligatoryjne,
ktdre jednak
ze wzgledu na zbyt niskg uzyskang liczbe punktow nie zakwalifikowaty sie do udziatu w Projekcie.

§ 3. WSPARCIE DLA UCZESTNIKOW PROJEKTU
1. W ramach Projektu zaplanowano dla kazdego uczestnika Projektu nastepujgce formy wsparcia:
a) Zaangazowanie BO do udziatu w Projekcie i podpisanie kontraktu - w wymiarze 3 godz.
b) Tworzenie profilu zawodowego (przez psychologa, doradce zawodowego i trenera
zatrudnienia wspomaganego) - w wymiarze 9 godz.
c) Opracowanie Indywidualnego Planu Dziatania (IPD) — w wymiarze 6 godz.
d) Wsparcie trenera zatrudnienia wspomaganego (w tym indywidualne wsparcie trenera,
zatrudnienie oraz monitoring zatrudnienia) — w wymiarze 84 godz.
e) Poradnictwo i doradztwo zawodowe — w wymiarze 6 godz.
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f) Poradnictwo psychologiczne - w wymiarze 6 godz.

g) Poszukiwanie ofert pracy — 10 godz.

h) Poszukiwanie szkoleri/kurséw/kurséw zawodowych i miejsc stazy zawodowych - 5 godz.

i) Analiza stanowiska pracy osdb, ktére podejmg zatrudnienie — 2 godz.

j) Podnoszenie kompetencji/kwalifikacji zawodowych (szkolenia, kursy, kursy zawodowe - beda
realizowane przez wykwalifikowane firmy szkoleniowe. W kazdej edycji projektu wsparcie to
przewidziano dla 57 BO zakwalifikowanych do tej formy wsparcia na podstawie kryteriéw o
ktérych mowa w ust. 3 ponizej,

k) 3-miesieczne staze zawodowe - w kazdej edycji projektu ten rodzaj wsparcia przewidziano dla
15 BO projektu. Realizator Projektu rekomenduje potencjalnym pracodawcom BO do udziatu w
stazach zawodowych na podstawie kryteriéw o ktérych mowa w pkt.3 ponizej. Szczegdtowe
warunki stazu okresla¢ bedzie Umowa o staz.

I) Zakonczenie IPD z podsumowaniem objetych planem dziatan — w wymiarze 6 godz.

2. Realizator Projektu kwalifikuje beneficjentke/beneficjenta do odbycia szkolenia, kursu, kursu
zawodowego na podstawie: jego preferencji i predyspozycji zawodowych, zasadnosci wsparcia
okreslonego w IPD, frekwencji na zajeciach odbywajgcych sie w dotychczasowych formach wsparcia
oraz zapotrzebowania potencjalnych pracodawcéw.

3. Realizator Projektu rekomenduje potencjalnemu pracodawcy udziat beneficjentki/beneficjenta w
stazu na podstawie: jego preferencji i predyspozycji zawodowych, zasadnosci wsparcia okreslonego w
IPD, frekwencji na zajeciach odbywajgcych sie w dotychczasowych formach wsparcia. Ostateczng
decyzje o przyjeciu na staz podejmuje pracodawca na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej.

4. Beneficjenci/beneficjentki otrzymujg dokument potwierdzajgcy ukoriczenie kursu zawodowego lub
dokument potwierdzajgcy ukonczenie stazu zawodowego.

§ 4. UCZESTNICTWO W PROJEKCIE - OBOWIAZKI UCZESTNIKOW,
ZASADY REZYGNACII | WYKLUCZENIA Z PROJEKTU
1. Kazdy uczestnik/uczestniczka Projektu ma prawo do:
a) udziatu w bezptatnych formach wsparcia zaplanowanych w projekcie,
b) wgladu i modyfikacji swoich danych osobowych udostepnionych na potrzeby projektu.
2. Uczestnik/uczestniczka Projektu jest zobowigzany do:
a) przestrzegania Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie,
b) regularnego, punktualnego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach,
c) potwierdzenia uczestnictwa we wszystkich zaplanowanych formach wsparcia poprzez kazdorazowe
ztozenie podpisu na liscie obecnosci,
d) niezwtocznego poinformowania Realizatora Projektu o wszelkich zdarzeniach mogacych zaktdcié
jego dalszy udziat w Projekcie,
e) kazdorazowego usprawiedliwienia nieobecnosci,
f) dostarczania wszelkich wymaganych w trakcie trwania Projektu dokumentéw,
w tym dokumentdow potwierdzajgcych zatrudnienie,
g) natychmiastowego poinformowania Realizatora Projektu o zmianie danych dotyczacych:
nazwiska, adresu zamieszkania, telefonu kontaktowego i adresu poczty elektronicznej,
h) natychmiastowego poinformowania Realizatora Projektu o podjeciu zatrudnienia oraz
niezwtoczne dostarczenie kopii umowy; powyzszy wymaoég dotyczy wszystkich form zatrudnienia,
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w tym w szczegdlnosci umdw o prace, umdw cywilnoprawnych i podjecia/prowadzenia
dziatalnosci gospodarcze;j.

3. Realizator Projektu ma prawo do skreslenia beneficjenta/beneficjentki z listy Uczestnikéw Projektu w
przypadku naruszenia przez niego niniejszego Regulaminu, w szczegdlnosci w przypadku przedtuzajgcej
sie, nieusprawiedliwionej nieobecnosci.

4. Rezygnacja beneficjenta/beneficjentki z udziatu w Projekcie nastepuje poprzez niezwtoczne ztozenie
pisemnego oswiadczenia, ktére bedzie okreslato przyczyne rezygnacji. Rezygnacja moze by¢
spowodowana jedynie waznymi przyczynami w szczegdlnosci stanem zdrowia uniemozliwiajgcym dalszy
udziat w Projekcie.

5. W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji z udziatu w Projekcie lub skreslenia beneficjenta/beneficjentki z
listy Uczestnikdw Projektu z winy uczestnika/uczestniczki, Realizator Projektu ma prawo dochodzi¢ od
uczestnika/uczestniczki zwrotu kosztéw poniesionych przez Realizatora Projektu zwigzanych z
uczestnictwem w Projekcie.

§ 5. PRAWA | OBOWIAZKI REALIZATORA PROJEKTU
Prawa i obowigzki realizatora Projektu ,SItA MOZLIWOSCI — KLUCZEM DO SUKCESU” zostaty
szczegdtowo uregulowane w umowie numer o dofinansowanie Projektu pomiedzy Stowarzyszeniem na
Rzecz Zréwnowazonego Rozwoju Spoteczno — Gospodarczego ,KLUCZ” a Paristwowym Funduszem
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

§ 6. POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego Regulaminu w szczegdlnosci w
przypadku zmian w dokumentach programowych w zakresie kwalifikowania wydatkédw srodkéw PFRON,
przepisach prawnych, jak réwniez w przypadku koniecznosci dostosowania zapiséw regulaminu do
aktualnych potrzeb Projektu. Uczestnicy Projektu zostang powiadomieni o dokonaniu ewentualnych
zmian w Regulaminie.
2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.03.2026 r., tj. z dniem rozpoczecia realizacji Projektu.

ZALACZNIKI:

Zat. 1- Formularz zgtoszeniowy do Projektu ,, SItA MOZLIWOSCI — KLUCZEM DO SUKCESU”

Zat. 2 - Oswiadczenie o braku zatrudnienia oraz o nieuczestniczeniu w Zaktadzie Aktywizacji Zawodowej
lub udziale w innych projektach wspétfinansowanych ze srodkéw PFRON

Zat. 3 - Deklaracja uczestnictwa w Projekcie ,, SIitA MOZLIWOSCI — KLUCZEM DO SUKCESU”

Zapoznatam/em sie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa
w Projekcie ,,SItA MOZLIWOSCI — KLUCZEM DO SUKCESU”

Podpis kandydatki/kandydata
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Zatacznik nr 1
do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie ,, SIFA MOZLIWOSCI — KLUCZEM DO SUKCESU”

FORMULARZ ZGtOSZENIOWY
do udziatu w Projekcie ,SItA MOZLIWOSCI - KLUCZEM DO SUKCESU”

DANE OSOBOWE KANDYDATA/KANDYDATKI:

Imie i Nazwisko: e PESEL w.oovvvevrereeieeene
o <=3 TP
zamieszkania:

Wojewddztwo e Telefon/ Mail et

CHARAKTERYSTYKA KANDYDATA/KANDYDATKI:

Stopien niepetnosprawnosci

Lekki stopien niepetnosprawnosci
Umiarkowany stopien niepetnosprawnosci

e

Znaczny stopien niepetnosprawnosci

2. ROAZaj NiePEINOSPIraWNOSCI ..uueieieueiiinnriresnresasnsesenssessnnsessnsnssessnssanssssansssssssssssssss sasssssenass sessnsssasssssnsss sananssanes

3. Waznos¢ orzeczenia o stopniu hiepetnosprawnosci

Wydane na state

O

Wazne do dnia ....coceeveveeeeeeciiee e,

Wyksztatcenie
Niepetne podstawowe

Podstawowe

ISR

Gimnazjalne
[1 Zawodowe
] Srednie

[1 Policealne
[ Wyzsze

5. Zatrudnienie

[1 Poszukujgcy pracy niezatrudnieni
[] Bezrobotni

[J Osoba pracujaca
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6. Okres pozostawania bez zatrudnienia .......cccccveveeercveenssrencsnrecsssssnnesnes

7. Rejestracja w Powiatowym Urzedzie Pracy

[l Niezarejestrowany w PUP
[J Zarejestrowany w PUP —od kiedy? ........ccceceeeveennes

8. Doswiadczenie zawodowe

O

Nie posiadam

O

Posiadam — jak dtugie? ...........cccueueuneeies

Zamieszkanie

Miasto do 50-100 tys. mieszkancow
Miasto do 20 tys. mieszkarncow
Miasto powyzej 100 tys. mieszkancéw
Miasto 20-50 tys. mieszkancow

Wies

S I o B S A S R -

0. Uczestnictwo w Srodowiskowym Domu Samopomocy lub Warsztatach Terapii Zajeciowej

[y

Jestem uczestnikiem SDS
Nie jestem uczestnikiem SDS
Jestem uczestnikiem WTZ
Nie jestem uczestnikiem WTZ
Jestem uczestnikiem ZAZ

OO oo od

Nie jestem uczestnikiem ZAZ

11.Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych na potrzeby rekrutacji do
projektu.

Miejscowos¢ i data Podpis kandydatki /kandydata
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Zatacznik nr 2
do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie , SItA MOZLIWOSCI — KLUCZEM DO SUKCESU”

Oswiadczenie

Oswiadczam, ze:

1) jestem osobg niepracujgca, niezatrudniong na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru lub
mianowania, spétdzielczej umowy o prace, niezatrudniong na podstawie umowy cywilnoprawnej,
nie prowadzacy zarejestrowanej dziatalnosci gospodarczej i nie wykonujacg innej pracy zarobkowej,

2) na dzien rekrutacji do Projektu ,SItA MOZLIWOSCI — KLUCZEM DO SUKCESU”
a) nie biore udziatu w innym projekcie wspétfinansowanym ze srodkéw PFRON, ktéry posiada ten
sam cel, t. j. ,,Wejscie oséb niepetnosprawnych na rynek pracy”

b) biore udziat w innym projekcie wspétfinansowanym ze srodkéw PFRON ale :
o korzystam z innego kierunku pomocy,
o korzystam z innych form wsparcia

TYEUE PrOJEKEU: ettt e et e e e e et e e e e e e e bbte e e e e ebteeeeeeabeseeeeensaneeeaanes
Projekt jest realiZOWany Przez: ......coccuieeiiiiiiiieiciiiiee et e e e e e e e srre e e e e
Okres realizacji ProJEKtU: ..ot e e e et
NUMEE KONKUISU 1.ttt ettt e e e e sae e e snte e e s steeesnsneesnreean

Kierunek pomocy:
[1 1,wejscie oséb niepetnosprawnych na rynek pracy”
[J 2 ,zwiekszenie samodzielnosci oséb niepetnosprawnych”
[0 3 ,wzrost aktywnosci 0sob niepetnosprawnych w réznych dziedzinach zycia”
[J 4 ,zapewnienie osobom niepetnosprawnym dostepu do informac;ji”
5 ,poprawa jakosci funkcjonowania otoczenia oséb niepetnosprawnych”
[] 6 ,upowszechnianie pozytywnych postaw spotecznych wobec oséb niepetnosprawnych i

wiedzy dotyczacej niepetnosprawnosci”

oraz jestem $wiadomy(a) ze w przypadku zakwalifikowania sie do udziatu w projekcie nie moge
uczestniczy¢ w innych projektach wspétfinansowanych ze srodkéw PFRON, ktére prowadzg do
osiagniecia takich samych efektéw jak projekt ,, SIitA MOZLIWOSCI — KLUCZEM DO SUKCESU”

miejscowos¢, data czytelny podpis kandydatki/kandydata
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Zatacznik nr 3
do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie ,SItA MOZLIWOSCI — KLUCZEM DO SUKCESU”

DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»SIEA MOZLIWOSCI — KLUCZEM DO SUKCESU”

Ja NIZEJ POAPISANY/@.uieiiircreicriie ettt sttt et st bbb st sna s bbb atessssrssbe bt stenns
(imie i nazwisko)

deklaruje swéj udziat w Projekcie pn. ,SIEA MOZLIWOSCI — KLUCZEM DO SUKCESU” przez
Stowarzyszenie na Rzecz Zréwnowazonego Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego ,,KLUCZ” w ramach
otwartego konkursu o zlecenie realizacji zadan publicznych w formie wsparcia nr 1/2025 pn. ,,SItA
MOZLIWOSCI”, realizowanym w okresie od 01.03.2026r. do 28.02.2029 r.

1. Zapoznatam/em sie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie i akceptuje jego zapisy.

2. Oswiadczam, ze spetniam kryteria kwalifikowalnosci uprawniajgcych do udziatu w Projekcie.

3. Oswiadczam, iz zostatam/em poinformowana/y iz uczestnicze w projekcie wspétfinansowanym ze
srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

4. Wyrazam zgode na poddanie sie biezacemu monitoringowi kursu/szkolenia zawodowego/stazu
zawodowego w trakcie realizacji projektu.

TAK NIE

5.Wyrazam zgode na nieodptatne wykorzystanie mojego wizerunku dla potrzeb Projektu p. n.
,SILA MOZLIWOSCI — KLUCZEM DO SUKCESU”

TAK NIE

6. Oswiadczam, ze w przypadku podjecia/zmiany miejsca zatrudnienia w okresie 6 miesiecy od
zakonczenia udziatu w projekcie, udostepnie niezwtocznie swojg aktualng umowe.

7.08wiadczam, iz zostatam/em pouczona/y o odpowiedzialnosci za sktadnie o$wiadczen niezgodnych z
prawda.

8. Zobowigzuje sie do niezwtocznego powiadomienia Stowarzyszenia na Rzecz Zrownowazonego Rozwoju
Spoteczno-Gospodarczego ,,KLUCZ” o koniecznosci zrezygnowania z udziatu w Projekcie;

9. Zobowigzuje sie do niezwtocznego zaktualizowania danych teleadresowych podanych w Formularzu
zgtoszeniowym do Projektu w przypadku ich zmiany.

Miejscowos¢, data Podpis kandydatki/kandydata
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FORMULARZ KWALIFIKACJI
DO PROJEKTU ,,SILA MOZLIWOSCI — KLUCZEM DO SUKCESU”

IMIE | NAZWISKO KANDYDATA ...t s s

l. KRYTERIA FORMALNE:

1. Stopien niepetnosprawnosci
Znaczny 3  PKT
Umiarkowany 2 PKT
Lekki 1 PKT

2. _Rodzaj niepetnosprawnosci
Niepetnosprawnos¢ intelektualna lub cato$ciowe zaburzenia 2 PKT
rozwojowe lub chroniczna niepetnosprawnos¢ psychiczna lub
niepetnosprawnos¢ sprzezona
Inne przyczyny 1PKT

3. Poziom wyksztatcenia

Niepetne podstawowe 4 PKT
Podstawowe 3 PKT
Gimnazjalne 2 PKT
Zawodowe lub srednie lub policealne 1 PKT
Wyzsze 0 PKT

4. Doswiadczenie zawodowe

Brak doswiadczenia 3 PKT
Doswiadczenie mniej niz rok 2 PKT
Doswiadczenie pow. roku ale mniej niz 3 lata 1 PKT
Doswiadczenie 3 lata i wiecej 0 PKT

5. Waznos¢ orzeczenia
Na state 2 PKT
Czasowe 1 PKT

6. Oddalenie od rynku pracy

Okres bez zatrudnienia powyzej dwdch lat 3 PKT
Okres bez zatrudnienia od roku do dwéch lat 2 PKT
Brak zatrudnienia do roku czasu 1 PKT

Suma zdobytych punktéw: .....................
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Il. ROZMOWA KWALIFIKACYJNA

W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej przeprowadzonej przez Komisje rekrutacyjng TAK | NIE
Kandydat:

1. | wykazuje odpowiedni poziom gotowosci psychofizycznej do podjecia lub/i
kontynuowania aktywnos$ci spotecznej i zawodowej
2. | zgtasza zamiar dostosowania posiadanych kwalifikacji edukacyjnych i zawodowych

do potrzeb rynku pracy

3. | deklaruje che¢ udziatu w catej sciezce wsparcia w Projekcie

4. | deklaruje, ze w dniu rekrutacji do Projektu jego stan zdrowia (fizycznego,
psychicznego i psychofizycznego) umozliwia mu w petni uczestnictwo

w zaplanowanych formach wsparcia

5. | jest sktonny do zmiany dotychczasowego sposobu funkcjonowania spoteczno-
zawodowego w celu poprawy sytuacji wtasnej

6. | jest gotowy do wspdtpracy w ramach wszystkich przewidzianych form wsparcia

DECYZJA KOMISJI REKRUTACYJNEJ

W dniu ececeenesenneennens r. Komisja Rekrutacyjna, na podstawie zdobytej liczby punktéw
oraz przeprowadzonej rozmowy kwalifikacyjnej, KWALIFIKUJE / NIE KWALIFIKUJE*
Kandydata/Kandydatke* do udziatu w projekcie ,,,SItA MOZLIWOSCI — KLUCZEM DO SUKCESU”

PODPIS TRENERA ZATRUDNIENIA PODPIS PSYCHOLOGA PODPIS DORADCY ZAWODOWEGO
WSPOMAGANEGO

* NIEPOTRZEBNE SKRESLIC
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