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UMOWA NR 6/RMW/PFRON/2026
[bookmark: _Hlk198632157]NA PRZYGOTOWANIE I PRZEPROWADZENIE KURSU ZAWODOWEGO P.N.
„KWALIFIKOWANY PRACOWNIK OCHRONY FIZYCZNEJ I CZŁONEK SŁUŻBY INFORMACYJNEJ”
Zawarta w dniu 15.05.2026 r. w Kolbarku pomiędzy:
Stowarzyszeniem na Rzecz Zrównoważonego Rozwoju Społeczno-Gospodarczego „KLUCZ”
z siedzibą w Kolbarku, ul. Źródlana 3, 32-310 Klucze, NIP: 637-20-01-588, REGON: 356711857-00000
reprezentowanym przez Prezesa Zarządu Adama Kamionkę i Wiceprezesa Zarządu Ewę Pietras, 
zwanym dalej Zamawiającym
a
Biurem Ochrony JAGUAR Spółka z o.o.
ul. Dąbrówki 1A, 44 – 286 Wodzisław Śląski, wpisanym do KRS: 0000506062, NIP: 647-256-89-81, 
REGON: 243540389, wpisanym do rejestru instytucji szkoleniowych WUP pod nr: 2.24/00129/2022,
reprezentowanym przez  Prezesa Piotra Kurzyńskiego,
zwaną dalej Wykonawcą.

Niniejsza umowa jest finansowana ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 
w ramach realizowanego przez Stowarzyszenie na Rzecz Zrównoważonego Rozwoju Społeczno-Gospodarczego „KLUCZ” projektu pn. „RAZEM MOŻEMY WIĘCEJ”.

§ 1. ZAKRES UMOWY
1. Przedmiotem umowy jest wykonanie usługi szkoleniowej polegającej na przygotowaniu i przeprowadzeniu kursu zawodowego p.n. „KWALIFIKOWANY PRACOWNIK OCHRONY FIZYCZNEJ I CZŁONEK SŁUŻBY INFORMACYJNEJ”, 
w ramach realizacji projektu „RAZEM MOŻEMY WIĘCEJ” zgodnie z ofertą Wykonawcy stanowiącej załącznik nr 1 do niniejszej umowy oraz zapytaniem ofertowym numer 6/RMW/PFRON/2026 stanowiącym załącznik nr 2 do niniejszej umowy.
2. Celem kursu jest: przygotowanie teoretyczne i praktyczne w zakresie wyszkolenia strzeleckiego, samoobrony, technik interwencyjnych oraz znajomości przepisów prawa związanych z wykonywaniem ochrony mienia i osób, a także nabycie umiejętności udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej i zasad funkcjonowania służby informacyjnej.
                        
Organizacja kursu oraz uzyskane kwalifikacje powinny być zgodne z Rozporządzeniem Ministra Spraw Wewnętrznych 
z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie wymagań w zakresie szkoleń i kursów potwierdzających przygotowanie teoretyczne i praktyczne w zakresie wyszkolenia strzeleckiego, samoobrony, technik interwencyjnych oraz znajomości przepisów prawa związanych z wykonywaniem ochrony osób i mienia (Dz.U. 2013 poz. 1688).

[bookmark: _Hlk141963260][bookmark: _Hlk143182461]3. Umowa obowiązuje strony w okresie od dnia 16.05.2026 r. do dnia 20.07.2026 r.
4. Realizacja umowy będzie przebiegała zgodnie z programem kursu (załącznik nr 3 do niniejszej umowy) oraz  jego harmonogramem (załącznik nr 4 do niniejszej umowy). 
5. Przewidywana ilość uczestników kursu to jedna osoba z niepełnosprawnością.
6. Wykonawca oświadcza, że posiada uprawnienia, kwalifikacje i warunki do należytego wykonania umowy.

§ 2. PRAWA I OBOWIĄZKI STRON

Wykonawca zobowiązuje się do:

1) przeprowadzenia kursu będącego przedmiotem umowy zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami 
w terminie uzgodnionym z Zamawiającym tj. w okresie od dnia 16.05.2025 r. do dnia 20.07.2026 r.



2) zatrudnienia do prowadzenia zajęć wyłącznie wykładowców/instruktorów wymienionych w ofercie. 
W przypadkach losowych konieczna zmiana wykładowcy lub instruktora wymaga powiadomienia i akceptacji Zleceniodawcy,
3) zorganizowania i pokrycia kosztów badań lekarskich i psychologicznych uczestnikowi kursu  zawodowego przed przystąpieniem do kursu. W przypadku stwierdzenia przeciwwskazań lekarskich do uczestnictwa w kursie ochrony, dany uczestnik kursu zostanie skreślony z kursu, a Wykonawca otrzyma za tego uczestnika wynagrodzenie pokrywające jedynie koszt badania lekarskiego. Zamawiający zastrzega sobie możliwość skierowania innego uczestnika lub uczestniczki na kurs zawodowy,
4) do prowadzenia następującej dokumentacji: dziennika zajęć wraz z listą obecności, potwierdzenia otrzymania
przez każdego uczestnika materiałów dydaktycznych (o ile Wykonawca przewiduje takie), potwierdzenia otrzymania przez każdego uczestnika zaświadczeń, kopii wydanych zaświadczeń oraz do przekazania tych dokumentów Zamawiającemu w ciągu 7 dni od dnia zakończenia kursu, wraz z prawidłowo wystawioną fakturą/rachunkiem za wykonanie usługi.
5) sprawowania nadzoru nad przebiegiem kursu,
6) poinformowania Zamawiającego niezwłocznie o każdej nieobecności uczestnika na kursie,
7) niezwłocznego zawiadomienia na piśmie Zamawiającego o fakcie przerwania lub zawieszenia, a także o wszelkich
planowanych zmianach dotyczących kursu,
8) zawiadomienia Zamawiającego o fakcie uchylania się przez uczestnika kursu od przystąpienia do zaliczeń,
sprawdzianów czy egzaminów,
9) prowadzenia kursu zgodnie z załączonym do umowy harmonogramem. Każdorazowa zmiana harmonogramu
wymaga wcześniejszego pisemnego zgłoszenia Zleceniodawcy. Dodatkowo, Wykonawca zobowiązuje się powiadomić Zamawiającego o braku możliwości przeprowadzenia zajęć z przyczyny leżącej po jego stronie z co
najmniej 2 dniowym wyprzedzeniem oraz przeprowadzenia niezrealizowanych z tego tytułu zajęć w innym terminie dogodnym dla Zamawiającego.
10) przesłania zestawienia odbytych zajęć w danym miesiącu (temat, data, czas trwania) do 10. dnia kolejnego
miesiąca,
11) przeprowadzić badanie ankietowe uczestnikowi kursu, tzw. test wiedzy, przed kursem i to samo badanie ankietowe po kursie, w celu zbadania efektów kształcenia (ankieta pre-test/post-test jest załącznikiem
12) po zakończeniu kursu zawodowego do złożenia wniosków o wpis każdego uczestnika na LISTĘ KWALIFIKOWANYCH PRACOWNIKÓW OCHRONY FIZYCZNEJ - POF W KOMENDZIE WOJEWÓDZKIEJ POLICJI 
w Katowicach.

 
Zamawiający zastrzega sobie:

1) prawo do weryfikacji i oceny sposobu wykonania zlecenia na każdym etapie jego realizacji, 
2) prawo do natychmiastowego rozwiązania niniejszej umowy w razie stwierdzenia nienależytego wykonania jej postanowień przez Wykonawcę.

 Zamawiający zobowiązuje się do:

a) dostarczenia Wykonawcy przed rozpoczęciem kursu wykazu uczestników;
b) dostarczenia wzorów dokumentów szkoleniowych (w tym dziennik kursu, zaświadczenie, lista obecności).


§ 3. WYNAGRODZENIE

1.Strony zgodnie ustalają, że Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy określonego w §1. przysługuje wynagrodzenie w łącznej wysokości 3 800,00 zł słownie: trzy tysiące osiemset złotych 00/100).
2. Cena jednej godziny kursu wynosi: 14,13 zł (słownie: czternaście złotych  13/100).
3.W cenie określonej w ust. 2 niniejszego paragrafu mieszczą się wszystkie koszty związane z realizacją przedmiotu zamówienia.
4. Należność za kurs jest płacona w całości ze środków publicznych – Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych.



§ 4. WARUNKI PŁATNOŚCI

1.Zamawiający oświadcza, że jest zwolniony od podatku od towarów i usług (VAT) na podstawie art. 43 ust. 1 pkt 22 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (Dz. U. z 2011 r. Nr 177, poz.1054,z późn. zm.) i upoważnia Wykonawcę do wystawiania faktury/rachunku bez podpisu Zamawiającego.
2. Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie określone § 3 ust. 1 umowy na podstawie prawidłowo wystawionej przez Wykonawcę faktury/rachunku po zakończeniu kursu bez jakichkolwiek wad.
3. Wykonawca wystawi fakturę/rachunek po wykonaniu usługi w okresie objętym umową.
4. Data wystawienia faktury/rachunku musi mieścić się w terminie realizacji projektu „RAZEM MOŻEMY WIĘCEJ” 
tj. do dnia 31.03.2027 r. Faktura/rachunek wystawiona/-y po tym terminie zostanie uznana/-y przez Zamawiającego jako koszt niekwalifikowalny i nie zostanie zapłacona/-y. 
5. Podstawą wystawienia faktury/rachunku będzie potwierdzona przez Zamawiającego lista obecności z informacją Wykonawcy o wydaniu uczestnikowi szkolenia odpowiedniego zaświadczenia potwierdzającego ukończenie kursu. Zamawiający nie płaci za kurs uczestnika kursu, który z jakichkolwiek przyczyn nie otrzymał zaświadczenia potwierdzającego ukończenie kursu.
6. Zapłata wynagrodzenia nastąpi w terminie 30 dni od dnia otrzymania faktury/rachunku przez Zamawiającego, przelewem na konto Wykonawcy wskazane na fakturze/rachunku.
7. W przypadku przekazania przez Wykonawcę niekompletnej lub nieprawidłowo wypełnionej dokumentacji 
o której mowa w pkt. 5, okres 30 dni liczony będzie od daty wpływu do Zamawiającego ostatniego wymaganego 
w umowie dokumentu. Wykonawca nie jest upoważniony do naliczania odsetek za zwłokę.
8. Za termin zapłaty przyjmuje się datę obciążenia rachunku Zamawiającego.
9. W przypadku błędnie podanego na fakturze /rachunku numeru konta, koszty związane z dokonaniem przelewu (koszty manipulacyjne), którymi bank obciąży Zamawiającego pokryje Wykonawca.
10. Zamawiający zastrzega możliwość opóźnień uregulowania należności wobec Wykonawcy związanych z przesunięciami wypłaty środków przez Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. W przypadku o którym mowa powyżej Wykonawcy nie przysługuje prawo do żądania odsetek ustawowych z tytułu opóźnień.
11. W przypadku rezygnacji uczestnika kursu z udziału w kursie przed jego rozpoczęciem, umowa zostaje rozwiązana 
z dniem powiadomienia Wykonawcy przez Zamawiającego o zaistnieniu tego faktu.
12. W przypadku przerwania kursu przez uczestnika zapłata należności za jego szkolenie nastąpi w sposób proporcjonalny do godzin szkolenia, w których uczestnik kursu brał udział.
13. Wykonawca i Zamawiający mogą uzgodnić zmiany w warunkach płatności, wymienionych w § 4, tylko w przypadku, gdy termin realizacji umowy został wydłużony na skutek wystąpienia obiektywnych, niemożliwych do przewidzenia okoliczności lub znaczącego pogorszenia stanu zdrowia uczestnika – uniemożliwiających ukończenie kursu w terminie wskazanym w § 2 pkt.1.

§ 5. OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA WYKONANIE UMOWY

Osobami odpowiedzialnymi za prowadzenie bieżącej współpracy i konsultacji są następujące osoby:
1) ze strony Zamawiającego: Małgorzata Gut-Pasich, nr tel. 602 762 777
2) ze strony Wykonawcy: Roksana Pietras, nr tel. 511 644 545






§ 6. ODSTĄPIENIE OD UMOWY

1.Oprócz wypadków wymienionych w przepisach kodeksu cywilnego Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w następujących sytuacjach:
a. w razie istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy; odstąpienie od umowy w tym wypadku może nastąpić 
w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o powyższej okoliczności;
b. gdy zostanie ogłoszona upadłość lub stan likwidacji Wykonawcy;
c. gdy zostanie prawomocnie zajęty majątek Wykonawcy;
d. gdy Wykonawca nie wykonuje lub wykonuje nienależycie, bądź nieterminowo przedmiot umowy, po uprzednim wezwaniu go do działania zgodnego z umową;
e. w przypadku braku środków finansowych, czego Zamawiający nie mógł przewidzieć w chwili zawierania umowy;
f. w przypadku znaczącego pogorszenia zdrowia uczestnika projektu „RAZEM MOŻEMY WIĘCEJ”, uniemożliwiającego jego dalszy udział w kursie, na który został skierowany.
2. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności i powinno zawierać uzasadnienie.
3. W przypadku określonym w ust. 1lit.a, e i f niniejszego paragrafu Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie 
za prawidłowo przeprowadzone zajęcia do dnia powzięcia informacji o odstąpieniu od umowy.
4.Odstąpienie od umowy z przyczyn określonych w ust. 1 lit. b, c, e, f niniejszego paragrafu może nastąpić 
w terminie 14 dni od powzięcia wiadomości przez Zamawiającego o okoliczności będącej podstawą 
do odstąpienia od umowy przewidzianego w ust. 1 lit. b, c, e, f niniejszego paragrafu. Odstąpienie od umowy 
z przyczyny określonej w ust. 1 lit. d niniejszego paragrafu może nastąpić po upływie 5 dni od wysłania Wykonawcy listem poleconym priorytetem wezwania przewidzianego w ust. 1 lit. d niniejszego paragrafu, jeżeli w tym terminie Wykonawca nie zastosował do tego wezwania.

§ 7. ZMIANY W UMOWIE

1.Zakazuje się zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy oraz zapytania ofertowego chyba, że konieczność wprowadzenia takich zmian wynika z okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy lub zmiany te są korzystne dla Zamawiającego.
2.Zmiana umowy dokonana z naruszeniem przepisu ust. 1 jest nieważna.
3.Zakres świadczenia Wykonawcy wynikający z umowy jest tożsamy z jego zobowiązaniem zawartym w ofercie oraz 
w zapytaniu ofertowym.
4.Umowa jest nieważna w części wykraczającej poza określenie przedmiotu zamówienia zawarte w zapytaniu ofertowym oraz w ofercie Wykonawcy.
5. Zamawiający dopuszcza zmianę zawartej umowy w zakresie:
a) zmiany obowiązujących przepisów, jeżeli konieczne będzie dostosowanie treści umowy do aktualnego stanu prawnego;
b) gdy konieczność wprowadzenia zmian będzie następstwem zmian wytycznych lub zaleceń PFRON, który przyznał środki na sfinansowanie umowy;
c) zmiany osoby/osób, które Wykonawca zaproponował w ofercie jako trenera/trenerów do realizacji kursu. 
W takiej sytuacji Wykonawca zobowiązany jest wskazać Zamawiającemu inną osobę trenera o kwalifikacjach, wykształceniu i doświadczeniu nie niższym, niż określono w Ofercie. Zmiana nie wymaga aneksowania umowy;
d) zmiany ostatecznej liczby uczestników projektu skierowanych na kurs. W przypadku zaistnienia takiej sytuacji Wykonawca nie będzie wnosił żadnych roszczeń z tego tytułu, w szczególności o zapłatę za liczbę osób stanowiącą różnicę między maksymalną wskazaną w umowie, a ilością rzeczywiście skierowaną na kurs;





e) zmiany  terminu realizacji usługi w przypadku wystąpienia siły wyższej (m.in. epidemie, ograniczenia związane z kwarantanną, zamieszki i strajki) uniemożliwiającej wykonanie przedmiotu umowy zgodnie z jej postanowieniami,
f) zmiany terminu realizacji usługi w przypadku wystąpienia okoliczności uniemożliwiających realizację kursu 
w pierwotnie określonym terminie.

6. Strona występująca o zmianę postanowień umowy zobowiązana jest do udokumentowania zaistnienia okoliczności zmiany.

7.Wszelkie zmiany w umowie pod rygorem nieważności muszą być dokonane w formie pisemnej.

§ 9. POSTANOWIENIA KOŃCOWE

1.W sprawach nie uregulowanych do niniejszej umowy stosuje się w szczególności przepisy Kodeksu Cywilnego.
2.W przypadku wystąpienia trudności z interpretacją umowy Zamawiający i Wykonawca będą się posiłkować postanowieniami oferty Wykonawcy i zapytania ofertowego.
3.Spory powstałe na tle realizacji niniejszej umowy będą rozstrzygane przez sąd powszechny właściwy dla siedziby Zamawiającego.
4.Integralną część niniejszej umowy stanowią postanowienia oferty Wykonawcy i zapytania ofertowego.
5.Umowę tę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, jeden dla Wykonawcy i jeden dla Zamawiającego.




Wykonawca							Zamawiający
[bookmark: _Hlk72221814]






















Załącznik nr 3 do umowy nr 6/RMW/PFRON/2026
na przygotowanie i przeprowadzenie kursu zawodowego





PROGRAM KURSU ZAWODOWEGO P.N.
[bookmark: _Hlk138270270]„KWALIFIKOWANY PRACOWNIK OCHRONY FIZYCZNEJ I CZŁONEK SŁUŻBY INFORMACYJNEJ”

	[bookmark: _Hlk228952916]L.p.
	
Zakres tematyczny/obszar

	Liczba godzin zegarowych

	1.
	
Blok: Ochrona Osób (teoria)
	
30 godz.

	2.
	
Blok: Ochrona Mienia (teoria)
	
70 godz.

	3.
	Blok: Ogólnoprawny (teoria)
                                    (praktyka)
	47 godz.
3 godz.

	4.
	Wyszkolenie strzeleckie (teoria)
                                          (praktyka)
	15 godz.
20 godz.

	5.
	
Samoobrona (praktyka)
	
30 godz.

	6.
	
Techniki interwencyjne (praktyka)
	
30 godz.

	7.
	
Członek służby informacyjnej
	
24 godz.

	
Łączna liczba godzin zegarowych:
	
269


                                        						    



…………………………………………………… 
                      						      Podmiot realizujący kurs zawodowy






Załącznik nr 4 do umowy nr 6/RMW/PFRON/2026
na przygotowanie i przeprowadzenie kursu 






HARMONOGRAM KURSU ZAWODOWEGO P.N.
„KWALIFIKOWANY PRACOWNIK OCHRONY FIZYCZNEJ I CZŁONEK SŁUŻBY INFORMACYJNEJ”


	L.p.
	
Temat zajęć

	Okres realizacji
16.05.2026 – 20.07.2026
	Liczba godzin zegarowych

	1.

	Blok: Ochrona Osób (teoria)
	
	30 godz.

	2.

	Blok: Ochrona Mienia (teoria)
	
	70 godz.

	3.

	Blok: Ogólnoprawny (teoria)
                                     (praktyka)
	
	47 godz.
3 godz.

	4.

	Wyszkolenie strzeleckie (teoria)
                                           (praktyka)
	
	15 godz.
20 godz.

	5.

	Samoobrona (praktyka)
	
	30 godz.

	6.

	Techniki interwencyjne (praktyka)
	
	30 godz.

	7.

	Członek służby informacyjnej

	
	24 godz.


	
Łączna liczba godzin kursu:

	
269








                                					             …………………………………………………… 
                      						Podmiot realizujący kurs zawodowy













Załącznik nr 5 do umowy nr 6/RMW/PFRON/2026
„Ankieta pre-test/post-test”
Data: ……………..

ANKIETA PRE-TEST/POST-TEST
KURS ZAWODOWY „KWALIFIKOWANY PRACOWNIK OCHRONY FIZYCZNEJ 
I CZŁONEK SŁUŻBY INFORMACYJNEJ”
Imię i nazwisko uczestnika kursu:……………………………………………………………
Liczba zdobytych punktów: …………/……….
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